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育児休業手当金（１歳以上）は、職場復帰を希望して
いるが、保育所に入れないなど特別の事情に該当する
ときは２歳まで育児休業手当金の支給期間を延⾧する
ことができます。支給期間延⾧には、引き続いて「待
機児童」であることが要件になっています。
また、やむを得ない理由なく保育の利用を辞退した場
合は対象になりません。

引き続いて「待機児童」であることが大切な要件ですね。
市町村によっては、新年度（４月）以降の入所について、
年度ごとに申し込みをしないといけないのですが、旧年
度に行った申し込みが有効であると勘違いをして、新年
度以降の申し込みを失念した結果、要件を満たさず、育
児休業手当金が支給されないケースが散見されています。
ご注意くださいね。

育児休業手当金の返還等の事例も生じていますの
で、対象になるかご不明な点があれば事前にお問
い合わせください。


